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ANEXO 06. Premios

ANEXO 06.
PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
DE ECOPETROL

e Se tuvo reconocimiento del mercado y de los analistas sobre el proceso de
expansion e internacionalizacion de Ecopetrol entrando en nuevos merca-
dos y exportando nuevos productos a los mercados internacionales.

e Reconocimiento IR (Investor Relations) de la BVC por la adopcion de
mejores practicas en materia de revelacion de informacion y relacion
con inversionistas.

100 puntos (puntuacién maxima) en Etica Empresarial y 90 puntos en
Gestion de Riesgos y Crisis en el DJSI.

e 100% de calificacion por Pacto Global de Naciones Unidas en las politi-
cas y procedimientos de lucha contra la corrupcion de Ecopetrol.

e 100% en todos los criterios de autoevaluacion del programa de integri-
dad y cumplimiento en la Ruta de Integridad Empresarial de la Secreta-
ria de Transparencia de la Presidencia de la Republica.

e Nivel 6ptimo (maximo) en la iniciativa de medicién de Gestiéon Empresa-
rial de Riesgos de Corrupcion de Transparencia por Colombia.

e 100 puntos en ética y cumplimiento en los resultados preliminares
de Sustainalytics.

e Puntuacion maxima en la medicion de MSCI en los asuntos relativos al
programa de cumplimiento y reconocimiento de politicas robustas con
relacion a los pares.

* Premio ANDESCO a la Sostenibilidad - EMPRESA GRANDE.
+ VI PREMIO IBEROAMERICA INCLUYE 2022" otorgado por la Red Ibe-
roamericana de Empresas Inclusivas y la Organizacion Iberoamericana de

Seguridad Social - OISS.

e Mejor empresa en innovacion abierta en la categoria de Oil&Gas en el
ranking de Innovacion abierta 2022 de Connect Bogota.

e Sellos de buenas préacticas e innovacion de ICONTEC por la iniciativa
de reto 100 x 100.

e Corporate Innovation Award de Plug & Play.
* Premio Internacional al Proyecto de Nuevo Normal, otorgado por SSON.
e Orden Centario otorgado por la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja

como reconocimiento a la labor y aporte al crecimiento y desarrollo
de la ciudad.



Segunda cadena mas sostenible de la industria a nivel mundial - DJSI 2022.

Premio al Mérito Empresarial otorgado por la Universidad Simén Bolivar
por el Proyecto Gas Social Barranquilla.

Reconocimiento de la Camara de Comercio del Huila por el liderazgo
empresarial y sostenibilidad durante 28 anos de actividades operativas en
el territorio, contratacion local e impulso a proveedores locales, aporte al
desarrollo social y ambiental al departamento.

Finalista en el premio a la Sostenibilidad otorgado por Andesco, al
proyecto Implementacién de la Catedra de paz en el Catatumbo (Tibu,
Toledo y Cubara).

Finalista en Buenas Practicas ODS otorgado por el Pacto Global Red
Colombia, al proyecto Masificacion del servicio de Gas en los municipi
Tame y Saravena.

Reconocimiento de la alcaldia de Cartagena por los aporte
munidad educativa.

Best Refinery of the Year Latinoamérica 2022, otorgado por
Association a la Refineria de Barrancabermeja.

Reconocimiento “Barrancabermeja 100 anos A un alia
por aportar al desarrollo de la regién” entregado por

Reconocimiento por transformar, construiry ap
anos refineria Barrancabermeja, entregado po
febrero 2022.

Premio Andesco a la eficiencia energética
industria, comercio y servicios reconocie
racional de energia, con la iniciativa
energético en los procesos de Upstre
del Grupo Ecopetrol”.

Primer puesto en la modalidad
Converging technologies in E
de Colombia, con la iniciativ:
to Mitigate Formation Dag
Consumption and CO2 Fo

Premio al Mérito Emg
goria Responsabilid
del programa de G
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Premio Iberoamérica incluye 2021 y 2022 a la arista de Discapacidad del
Programa de Diversidad e Inclusién.

Finalista en ADIPEC 2022 en la categoria de Compania de Oil & Gas de
Diversidad del ano, entre mas 1.000 postulaciones de companias de mas
de 64 paises.

3er puesto en 2022 en el ranking de Empresas Incluyentes LGBTI otorgado
por el Centro Nacional de Consultoria en alianza con la Camara de comer-
ciales LGBTI de Colombia.

Primer lugar en el ranking general de las empresas para atraer y retener
talento en Colombia en el ano 2022.

Premio Brandon Hall Group para Universidad Ecopetrol.

Brandon Hall Group
) EXCELLENCE
/A AWARDS

Program Are
Category: Bes

Sello plata Equipares otorgado a Hocol.
Hocol finalista en Premios Portafolio 2022 en Aporte a la comunidad.
Publicacion de Hocol en Colombia empresarial inclusiva de Pacto Global.

Hocol empresa con mejor desempeno de Focalizacién en el indice de
Inversion Social Privada 2021.

Puesto 11 a Hocol en el indice de Inversién Social Privada en el ranking de
las empresas con mejores practicas de inversion social privada en Colom-
bia en el ano 2021.

Hocol empresa con mejor desempefo de Sinapsis en el indice de Inversion
Social Privada 2021.

Reconocimiento a las Ecoreservas por la ONU-Pacto Global Red Colombia
- Mejores Practicas ODS 15

Segundo lugar en los premios SSON, (red de servicios compartidos mas
grande del mundo), en la categoria de Human Resources por el proyecto del
Nuevo Normal.

En reuniones con los funcionarios con la Agencia Nacional de Defensa Judi-
cial del Estado se ha reconocido la gestion judicial de Ecopetrol S.A. como una
de las mas eficientes y exitosas dentro del sector publico.



e Empresa mas innovadora de la region Bogota-Cundinamarca y la quinta a
nivel Colombia, seglin el ranking de innovacion de la ANDI y Dinero. En el top
15 se ubican tres empresas del Grupo: Ecopetrol (5), Esenttia (10) e ISA (15).

e Premio a la transformacién digital empresarial en el marco del Congreso TIC
ANDICOM 2022 otorgado por CINTEL y PwC.

e Distincion por vision innovadora en energia otorgada por Microsoft, susten-
tada en los proyectos del Puesto Digital y Nuevo Normal - Journey to Cloud,
proyectos referentes en la region, con gran impacto en eficiencia operacional.

* Ecopetrol fue reconocida como empresa lider en innovacion abierta por 100
Open Startups en alianza con Connect.

e Sello Friendly Biz Corporativo otorgado por la Camara de Comerciantes LGBT
de Colombia y auditado por la firma Future Builder, a empresas comprometi-
das con el respeto y la inclusion de la comunidad LGBT+.

e Ecopetrol se adhirid al Club del 30% iniciativa que promueve una mayor parti-
cipacion de mujeres en juntas directivas.

e Participacion en la alianza global Valuable 500 de las 500 empresas mas
influyentes que impulsan la agenda para discapacidad.

e Miembro IPG (mesa de liderazgo de la Iniciativa de Paridad de Género Colom-
bia) - Alianza de cada pais coliderada con el Gobierno Nacional y el Ministerio
de Trabajo

* Cocreador Ecosistema de Diversidad e Inclusién Colombia desarrollado con
la Cdmara Colombiana de la Diversidad, alianza de mas de 350 companias e
Colombia para promover la diversidad, equidad e inclusion.

*  Miembro de alianzas y comités de equidad de género por gremios: AND
OCIER, Ministerio de Minas y Energia, Naturgas, Sociedad de Ingenier:
Petréleo y Mujeres Oil & Gas.

Logros y reconocimientos
de diversidad e inclusion

o Referente global en el sector Oil & Gas en Diversidad e inclusion por ser
elegida 1 de las 3 mejores empresas, entre mas de 1,000 aplicaciones de
62 paises en los ADIPEC AWARDS 2022 (evento de encuentro global mas
destacado de la industria energética).

Premio Iberoamérica Incluye 2022 a la arista de Discapacidad del
Programa de D&l.

Reconocimiento al presidente Felipe Bayon a toda una trayectoria empre-
sarial en pro de la equidad de género otorgado por She Is Foundation

Tercer puesto en el Ranking de Empresas incluyentes (énfasis LGBTI),
otorgado por el Centro Nacional de Consultoria en alianza con la Camara
de Comerciantes LGBT de Colombia con un resultado de 88%.

2° lugar en el Ranking Par de las empresas con mas de 5,000 empleados
en Colombia con 81 puntos.




